
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาหัวบ่อ 
เร่ือง  มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจเพื่อป้องกันการทุจริต 

************************ 

   เพ่ือให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนต าบลนาหัวบ่อ เป็นไปด้วยความโปร่งใส 
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน จึงได้ก าหนดแนวทางนโยบาย
มาตรการภายในเพ่ือส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส ป้องกันการทุจริตตรวจสอบได้ ลดการใช้
ดุลพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือให้การดาเนินงานเป็นมาตรฐานทิศทางเดียวกัน คือ มาตรการ
ตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ โดยก าหนดแนวทางดังนี้  

๑) ให้มีคู่มือการก าหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานที่อยู่ในภารกิจหลักของหน่วยงาน  
๒) ให้มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน  
๓) ให้มีการน าเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้  
๔) ให้มีการน าข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน  

  ๕) ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็น
มาตรฐานและถูกต้องอยู่เสมอ 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
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  (นางทัศนี    แสงศิริพงษ์) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาหัวบ่อ 

 

 

 


